Информация 

о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации МОГО «Ухта» и урегулированию конфликта интересов 

за 2023 год 

	Дата заседания комиссии
	Вопросы, рассмотренные на заседании комиссии
	Решение комиссии

	01.02.2023
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов.
	Установить, что выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов.

	28.02.2023
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов.
	Установить, что выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов.

	06.03.2023
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов.
	Установить, что выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов.

	12.05.2023
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов.
	Установить, что выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов.

	
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов.
	Установить, что выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов.

	22.05.2023
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов.
	Установить, что выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов.

	01.06.2023
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Рекомендовать Главе МОГО «Ухта» - руководителю администрации МОГО «Ухта» отстранить муниципального служащего, заместителя руководителя администрации МОГО «Ухта» - начальника Управления экономического развития администрации МОГО «Ухта», от подписания каких-либо документов, связанных с проверкой в отношении Комитета по управлению муниципальной собственностью администрации МОГО «Ухта». И поручить муниципальному служащему, начальнику отдела контроля Управления экономического развития администрации МОГО «Ухта». Программу проверки направить на утверждение Главе МОГО «Ухта» - руководителю администрации МОГО «Ухта», подготовить и направить информацию по итогам проверки в отношении Комитета по управлению муниципальной собственностью администрации МОГО «Ухта» в адрес Главы МОГО «Ухта» - руководителю администрации МОГО «Ухта».

	
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов.
	Установить, что выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов.

	24.07.2023
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Рекомендовать муниципальному служащему, начальнику Финансового управления администрации МОГО «Ухта» выполнять меры для предотвращения или урегулирования конфликта интересов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации по противодействия коррупции.

Рекомендовать главе МОГО «Ухта»-руководителю администрации МОГО «Ухта» принять к сведению уведомление муниципального служащего, поручить комиссии направить муниципальному служащему копию протокола заседания комиссии.

	
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Рекомендовать муниципальному служащему, заместителю начальника Финансового управления администрации МОГО «Ухта» принимать меры для предотвращения или урегулирования конфликта интересов в соответствии с действующем законодательством РФ, а также осуществлять предложенные меры для предотвращения или урегулирования конфликта интересов в уведомлении.
Рекомендовать главе МОГО «Ухта» - руководителю администрации МОГО «Ухта» принять к сведению уведомление муниципального служащего, поручить комиссии направить муниципальному служащему копию протокола комиссии.

	
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Рекомендовать муниципальному служащему, претенденту на замещение должности заместителя начальника управления - начальника отдела организации исполнения бюджета Финансового управления администрации МОГО «Ухта» принимать меры для предотвращения или урегулирования конфликта интересов в соответствии с действующем законодательством РФ, а также осуществлять предложенные меры для предотвращения или урегулирования конфликта интересов в уведомлении.
Рекомендовать главе МОГО «Ухта» - руководителю администрации МОГО «Ухта» принять к сведению уведомление муниципального служащего, поручить комиссии направить муниципальному служащему копию протокола комиссии.

	01.08.2023
	Рассмотрение уведомления  руководителя МУ о неточности в заполнении справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2022 год.
	Рекомендовать главе МОГО «Ухта» - руководителю администрации МОГО «Ухта» применить к руководителю МУ дисциплинарное взыскание за несоблюдение требований о противодействии коррупции о предоставлении недостоверных и неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2022  год. 

	30.08.2023
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов.
	Установить, что выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов.

	14.09.2023
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов.
	Установить, что выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов.

	28.11.2023
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Рекомендовать главе МОГО «Ухта» - руководителю администрации МОГО «Ухта» отстранить муниципального служащего, начальника архивного отдела администрации МОГО «Ухта», от подготовки и подписания архивной справки в отношении нее поручить муниципальному служащему, заместителю начальника архивного отдела.  

	19.12.2023
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Рекомендовать главе МОГО «Ухта» - руководителю администрации МОГО «Ухта» отстранить муниципального служащего, начальника архивного отдела администрации МОГО «Ухта», от подготовки и подписания архивной справки в отношении нее поручить муниципальному служащему, заместителю начальника архивного отдела.  


